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Podstawa prawna:
e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).
e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120,
poz. 526).
o (tekstjedn.: Dz.U. 22019 r. poz. 2215 ze zm.).
e Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).
e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).



e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 ze zm.).

e Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 852 ze zm.).

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz.
1446 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U. z 2020 r. p oz.
1449).

e Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026

e Statut Technikum Nr 1 i Branzowej Szkoty 1 Stopnia Nr 1 w Katowickim Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstancow Slaskich— Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Katowicach

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2017 r. poz. 783, 1458 1 2439)

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu substancji psychotropowych, srodkéw odurzajacych oraz

nowych substancji psychoaktywnych (Dz.U. 2018 poz. 1591)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2019 poz. 323)

CZESC 1 - DIAGNOZA SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO INTERNATU

Internat zapewnia opieke 1 wychowanie uczniom uczgcym si¢ poza miejscem stalego zamieszkania. Internat jest integralng czegscig szkoty Katowickiego

Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstancow Slaskich - Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Katowicach. Stwarza godne warunki



do nauki, rozwijania zainteresowan i uczestnictwa w zyciu kulturalnym. Realizuje swoje zadania we wspolpracy ze szkotami, do ktérych uczeszceza

mtodziez, rodzicami (opiekunami prawnymi) 1 wychowankami.

CZESC 11 - MISJA INTERNATU

Jestesmy placéwka przyjazng. Wychowujemy w poczuciu bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci za siebie. Zwracamy szczegdlng uwage na empatie,

zyczliwo$¢, wychowanie do warto$ci 1 zdrowego stylu zycia. Stwarzamy warunki do indywidualnej nauki i rozwijania zainteresowan.

CZESC 111 —- WIZJA INTERNATU

Internat przy Technikum nr 1 w Katowickim Centrum Edukacji Zawodowej im. Powstaficow Slaskich - Centrum Ksztalcenia Zawodowego

1 Ustawicznego w Katowicach, przygotowuje wychowanka do samodzielno$ci, podejmowania swiadomych decyzji oraz do roli cztowieka przyjaznego,

otwartego na zdobywanie nowych doswiadczen.

CZESC IV —- WARTOSCI

1.
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Ksztaltowanie wizerunku wychowanka, ktory wykorzystujac w pelni swoje mozliwosci, intelekt, emocje 1 umiejgtnosci spoteczne, prawidtowo
funkcjonuje we wszystkich dziedzinach zycia. Ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, wrazliwosci na potrzeby innych. Rozwijanie
sprawnosci fizycznej 1 nawyku aktywnosci ruchowe;.

Ksztaltowanie postaw wychowanka, wychowanie do wartosci, tradycji i patriotyzmu.

Ksztaltowanie dobrych relacji i integracja wychowankow.

Wdrazanie wychowankéw do zachowania bezpieczenstwa w zyciu codziennym.

Wdrazanie do bezpiecznego 1 odpowiedzialnego korzystania z zasobéw dostepnych w sieci.

Pomoc w rozwijaniu zdolnos$ci do samokontroli.

Ostabianie czynnikéw ryzyka poprzez dostarczanie informacji na temat skutkdw zachowan ryzykownych.

Ksztaltowanie pozytywnych postaw i pozadanych dziatan wsrod mtodziezy.

Wdrazanie wychowankéw do wspdlnej odpowiedzialno$ci za tad i porzadek w internacie oraz w najblizszym otoczeniu.

10. Pomoc w rozwijaniu zainteresowan i hobby wychowankow.



CZESC V — ZADANIA WYCHOWAWCZE

1.
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Wzmocnienie wychowawczej roli internatu.

Organizacja zycia w internacie.

Dbanie o wypetianie obowigzku szkolnego i rozwdj intelektualny wychowanka.
Promocja zdrowia i dzialania profilaktyczne.

Ksztattowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

Ksztattowanie postaw ekologicznych.

Upowszechnianie zasad kultury osobistej i dobrego wychowania.

Wilasciwa organizacja czasu wolnego wychowanka.

Promowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze 1 sztuce narodowe;.

. Profilaktyka zachowan ryzykownych.

. Przygotowanie do zycia spotecznego i zawodowego.

. Wychowanie obywatelskie i patriotyczne. Edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna.
. Bezpieczne 1 celowe wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjne;.

. Rozwijanie kompetencji matematycznych i logicznego myslenia.

. Ksztalcenie u wychowankéw kompetencji kluczowych.

. Profilaktyka uczaca umiej¢tnosci radzenia sobie z wyzwaniami.

. Kontynuacja wsparcia wychowawczego 1 intensywnych dziatan profilaktycznych.

. Promowanie postawy wolontariusza 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych

. Propagowanie aktywnosci fizycznej.

. Wspieranie zdrowia psychicznego mtodziezy.

21.

Wspieranie mtodziezy z doswiadczeniem migracyjnym.

CZESC VI - SYLWETKA WYCHOWANKA

1.

Zna i przestrzega obowigzujace normy spoteczne.



Wykazuje prawidtowe postawy spoleczne.

Jest otwarty na §wiat 1 kulture.

Podejmuje dziatania na rzecz spotecznosci lokalne;.

Jest Swiadomy zagrozen cywilizacyjnych, przyjazny wobec srodowiska naturalnego.
Potrafi zadba¢ o bezpieczenstwo swoje i innych.

Potrafi odpowiedzialnie korzysta¢ z mediow spotecznosciowych.

Dba o swoje zdrowie psychiczne 1 fizyczne.
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Szanuje dobro swoje 1 innych.
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. Otwarty i wrazliwy na potrzeby innych, gotowy do niesienia pomocy.
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. Jest tolerancyjny.

—
[\

. Jest samodzielny.
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. Posiada umiejetnosci wspolzycia w grupie 1 w spoteczenstwie.
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. Potrafi wykorzystywac technologie informacyjno-komunikacyjng w sposob celowy i1 bezpieczny.
15. Potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ matematyczno-logiczng w zyciu codziennym.
CZESC VII - STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH
Kierownik:
1. Koordynuje dziatania wychowawcze internatu.
2. Dba o prawidtowy przebieg pracy opiekunczej, wychowawczej i1 profilaktyczne;.
3. Inspiruje wychowawcoéw do poprawy istniejacych dziatan opiekunczych 1 wychowawczych.
Wychowawcy:
1. Wychowawca grupy sprawuje opieke nad wychowankami w grupie:
a) Inspiruje samorzadng dziatalno$¢ grupy i kieruje nig oraz pomaga w razie potrzeby.
b) Wspolnie z wychowankami okresla zadania grupy i pomaga w ich realizacji.

¢) Jest rzecznikiem wychowankow grupy wobec Zespotu Wychowawcow Internatu.



d) Diagnozuje poszczegolnych wychowankow oraz dziatalnosci calej grupy.
e) Wspiera dobrostan mtodziezy 1 ich zdrowie psychiczne.
f) Wspomaga wychowankow z do§wiadczeniem migracyjnym.
2. Do podstawowych obowigzkow wychowawcy internatu nalezy:
a) Systematyczne poznawanie wychowankoéw w grupie wychowawczej, ich potrzeb, stanu zdrowia, zainteresowan, dazen i trudnosci.
b) Codzienne egzekwowanie w grupie wychowawczej wymogoéw w zakresie higieny osobistej, zasad kultury, wtasciwych stosunkéw miedzyludzkich,
a takze zachowania tadu 1 porzadku w pokojach mieszkalnych i innych pomieszczeniach, w ktérych przebywa mtodziez.
c) State przebywanie wsréd wychowankow, organizowanie nauki wilasnej 1 w razie potrzeby udzielanie im odpowiedniej pomocy, ksztattowanie
nawyku systematycznej pracy szkolne;j.
d) Organizowanie czasu wolnego wychowankom oraz stuzenie rada 1 pomocg w przygotowaniu zaje¢ lub imprez.
e) Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéw w trakcie przewidzianego w porzadku dnia czasu wolnego za pomoca réznorodnych form i
srodkow.
f) Aktywne zwalczanie wszelkich przejawow patologii spotecznych, natogdw oraz zapobieganie konfliktom i stresowi.
g) Wdrazanie mtodziezy do poszanowania mienia spotecznego, organizowanie prac spotecznych na rzecz internatu i srodowiska.
h) Upowszechnianie samorzadnosci, inspirowanie do pracy wilasnej i pracy w sekcjach dziatajacych w internacie.
1) Szczegdlna dbalos¢ o powierzony do uzytku wychowankow majatek.
j) Przestrzeganie przepiséw BHP i ppoz., sygnalizowanie wszystkich usterek technicznych.
k) Troska o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankow.
1) Utrzymywanie stalych kontaktow ze szkotami i domem rodzinnym wychowankoéw, systematyczne odnotowywanie spostrzezen w arkuszu
wychowanka.
m)Sciste przestrzeganie przez wychowawcow dyscypliny i wewnetrznych regulaminéw, zwlaszcza czasu pracy ustalanego w planach
1 harmonogramach.
Rodzice:

1. Pozostaja w stalym kontakcie z kierownikiem i wychowawcami.



2. Maja dostep do informacji o planie pracy opiekunczo — wychowawczo — profilaktycznym i do regulaminu internatu.

Samorzad Internatu — Mlodziezowa Rada Internatu (MRI):

1.

A

CZESC VIII - CELE OGOLNE PRACY OPIEKUNCZO ~-WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEJ INTERNATU

Jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego wychowankow.

Uczestniczy w opiniowaniu trudnych decyzji wychowawczych.

Wspétpracuje z kierownikiem i wychowawcami.

Prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych, uczestniczy w wolontariacie.

Reprezentuje postawy i potrzeby wychowankow.

Dziatalno$¢ wychowawcza w placéwcee polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz na wspomaganiu wychowanka w jego rozwoju

intelektualnym oraz na osiggni¢ciu petnej dojrzatosci w sferach:

1. fizycznej - ksztattowanie cztowieka zdrowego, wolnego od natogdéw, zyjacego zgodnie z przyroda

2. psychicznej - ksztattowanie umiejgtnosci spotecznych, waznych w kontaktach z innymi ludzmi, réwniez z do§wiadczeniem migracyjnym - niesienie

pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

3. spotecznej — poznanie 1 wlasciwe funkcjonowanie w grupie

4. aksjologicznej - ksztalttowanie cztowieka kulturalnego 1 $wiadomie uczestniczacego w kulturze

CZESC IX — CELE SZCZEGOLOWE PRACY OPIEKUNCZO -WYCHOWAWCZEJ INTERNATU

L.P. |Szczegolowe cele do | Sposoby i formy realizacji Termin realizacji Odpowiedzialny za
realizacji realizacje
I ORGANIZACJA 1. Zakwaterowanie mlodziezy przyjetej do internatu. Wrzesien kierownik
ZYCIA W 2. Szczegotowe omowienie regulaminu placowki, zwroceniem uwagi wychowawcy
INTERNACIE na prawa i obowiagzki wychowanka. Wrzesien kierownik
3. Wdrazanie wychowankow do wspdlnej odpowiedzialnosci za tad wychowawcy
1 porzadek w pokojach oraz pomieszczeniach wspolnego Caty rok szkolny kierownik
uzytkowania: wychowawcy,
- okresowa kontrola estetyki i czysto$ci pokoi mieszkalnych opiekun grupy
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osobista odpowiedzialno$¢ wychowankéw za poniesione szkody

zglaszanie na biezaco do wychowawcow wszelkich usterek 1 wpis do

zeszytu usterek.

4. State diagnozowanie srodowiska wychowankow:

- systematyczne kontakty z rodzicami (prawnymi opiekunami)

- obserwacja zachowan mlodziezy w tym z do§wiadczeniem
migracyjnym

- budowanie dobrych relacji, integracja wychowankow.

- wspolpraca z wychowawcami ze szkot macierzystych.

- wspieranie dobrostanu mlodziezy i jej zdrowia psychicznego.

5. Poznanie osobowosci, zainteresowan i sytuacji materialno- bytowe;j

wychowankow:

indywidualne rozmowy z wychowankami i rodzicami.

wywiad, zatozenie karty spostrzezen.

- kompletowanie dokumentacji;

6. Zaspokajanie potrzeb wychowankow poprzez niesienie pomocy
dydaktyczno — wychowawczej. Wyréwnywanie szans edukacyjnych

7. Budowanie dobrych relacji miedzy wychowankami.

8. Wdrazanie dyscypliny i uczenie wychowankow odpowiedzialno$ci za

swoje czyny 1 zachowanie

wpajanie poczucia, ze jest si¢ wspolgospodarzem internatu

wspottworzenie jadlospisu

praca w RML

9. Systematyczne prowadzenie dokumentacji Internatu:

- Dziennik zaje¢ wychowawczych

- Zeszyt raportow

- Ksigga wychowankow

- Zeszyt protokolow posiedzen Zespotu Wychowawczego

- Karty spostrzezen mtodziezy

- Karty wyjazdow mtodziezy do domu

- Zeszyt wyjs¢ mieszkancow

- Zeszyt obecnosci grupy

- Zeszyt stanu osobowego

- Zeszyt chorych

- Zeszyt dyzuréw nocnych

Caty rok szkolny

Wrzesien

Caly rok szkolny

Caty rok szkolny

Caly rok szkolny

kierownik
wychowawcy
asystent
mi¢dzykulturowy
psycholog

kierownik
wychowawcy

kierownik
wychowawcy

kierownik
wychowawcy
R. Stowinska-Gierka

kierownik
wychowawcy
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Ksiega meldunkowa

II DBANIE O 1.Pomoc w adaptacji do nauki. W miarg¢ potrzeb kierownik,
WYPELNIANIE 2.Monitorowanie frekwencji  szkolnej 1 wynikdw nauczania | Caty rok szkolny wychowawcy
OBOWIAZKU wychowankoéw poprzez kontakt ze szkotami wychowankow.

SZKOLNEGO I 3.Troska o wyniki w nauce 1 rozwdj intelektualny wychowankow | Caly rok szkolny kierownik
ROZWOJ poprzez: wychowawcy
INTELEKTUALNY |- otoczenie szczeg6lna opieka wychowankéw majacych problemy w
WYCHOWANKA nauce, zorganizowanie samopomocy kolezenskiej
- dziatalnos¢ sekcji naukowe;
- rozwijanie kompetencji czytelniczych i upowszechnienie czytelnictwa
wsrdéd mtodziezy — program Ratownicy Czytelnictwa
- zorganizowanie pomocy w nauce przedmiotow ogdlnoksztatcacych, A. Du¢-Kaszczak
zawodowych
- rozwijanie kompetencji matematycznych wychowankow.
- nowe technologie informatyczne
4.Udzielanie mlodziezy pomocy w racjonalnym planowaniu nauki kierownik
poprzez wdrozenie i przestrzeganie zasad nauki wlasnej wychowanka. | Caty rok szkolny wychowawcy
5.Rozmowy indywidualne z wychowankami.
6.Poszerzanie wiedzy i logicznego myslenia, rozwoj kreatywnosci | Caty rok szkolny kierownik
1 przedsigbiorczos$ci wychowanka. Caty rok szkolny wychowawcy
7.Zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego
z uwzglednieniem  zroznicowania potrzeb rozwojowych 1| Caly rok szkolny kierownik
edukacyjnych. wychowawcy
8. Podnoszenie kondycji psychicznej wychowankow. psycholog
9. Pomoc mtodziezy ukrainskiej w wyrdwnaniu szans edukacyjnych.
10.  Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci cyfrowych ze szczegdlnym | Caty rok szkolny wychowawcy,
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. asystent
mi¢dzykulturowy

I |PROMOCJA 1. Promowanie zdrowego stylu Zywienia: Caty rok szkolny kierownik,
ZDROWIA 1 - wdrazanie zasad racjonalnego 1 higienicznego zywienia wychowawcy,
DZIALANIA - rozmowy na temat zasad prawidlowego odzywiania
PROFILAKTYCZNE |- zapobieganie marnotrawieniu jedzenia

- dzialalno$¢ sekcji kulinarne;.
2. Zapobieganie chorobom poprzez zwrocenie uwagi na profilaktyke | Caty rok szkolny osoby zapraszane z
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zdrowotna:

przekazywanie informacji na temat zachorowan na choroby
sezonowe i zakazne.

pogadanki z wychowankami na temat higieny

dziatalnos¢ sekcji higieniczno-porzadkowe;j.

Dbatos¢ o kondycje fizyczng wychowankow, organizowanie zajec¢
sportowych — dzialanie sekcji sportowe;.

Poszerzenie poziomu znajomosci zasad bezpieczenstwa poprzez
prelekcje i spotkania z przedstawicielami stuzb porzadkowych,
akcje edukacyjno-profilaktyczne i pogadanki.

Dbanie o higieng osobistg i czystos¢ w pokoju.

Dbanie o higien¢ 1 organizacj¢ procesu nauki i czasu wolnego.
Wzmacnianie i ochrona zdrowia psychicznego.

Caty rok szkolny

zZewnatrz.

kierownik
wychowawcy,
psycholog

1Y%

KSZTALTOWANIE
POSTAW
EKOLOGICZNYCH

Budzenie poczucia wspotodpowiedzialnosci za stan srodowiska
naturalnego,

Promowanie zachowan ekologicznych:

zwracanie uwagi mtodziezy na oszcz¢dne uzywanie energii i wody,
zwracanie uwagi na skutki ocieplania klimatu,

promowanie zycia zgodnie z zasadami zero waste,

dziatalnos$¢ sekcji ekologiczne;j.

Caty rok szkolny

Caly rok szkolny

kierownik
wychowawcy

kierownik
wychowawcy

KSZTALTOWANIE
POSTAW I
RESPEKTOWANIE
NORM
SPOLECZNYCH

Tworzenie pozytywnych wzorcow zachowan i postaw wtasciwych
dla cztowieka kulturalnego:

zwracanie uwagi na kulture bycia w zyciu codziennym, stosowanie
form grzecznosciowych w stosunku do wspdimieszkancow

1 pracownikéw Internatu,

propagowanie zasad savoir-vivre’u,

wdrazanie wychowankow do utrzymywania fadu i porzadku w
swoim najblizszym otoczeniu,

propagowanie tolerancyjnych zachowan,

uczenie poszanowania mienia wlasnego i1 innych oséb,
wspieranie wlasnych potrzeb,

przypominanie zasad zachowania podczas rdznego rodzaju imprez
kulturalnych.

Caty rok szkolny

kierownik
wychowawcy

13




2. Wdrazanie wychowankow do przestrzegania norm spotecznych: Caly rok szkolny kierownik

- bezpos$rednia i natychmiastowa reakcja na niewlasciwe zachowanie wychowawcy
wychowanka (plotkowanie, uzywanie wulgaryzmow, ignorowanie psycholog
potrzeb i praw innych, agresja, ktamstwo, zabieranie nie swoich
rzeczy itp.)

- zachowywanie ciszy i spokoju, szczeg6lnie w godzinach nauki
wlasnej i ciszy nocnej,

- nagrody 1 kary zgodnie z regulaminem internatu. Caty rok szkolny kierownik

3. Poszerzenie wspotpracy z rodzicami wychowankoéw w celu wychowawcy
podejmowania efektywniejszych dzialan wspierajacych rozwgj
i wychowanie ich dzieci — kontakt osobisty, telefoniczny
1 e-mailowy.

4. Podnoszenie umieje¢tnosci pracy w zespole zroznicowanym.

VI | WLASCIWA 1. Przestrzeganie ustalonego w internacie porzadku dnia. Caty rok szkolny kierownik
ORGANIZACJA 2. Wzmacnianie idei integracji mtodziezy poprzez: Caly rok szkolny wychowawcy
CZASU WOLNEGO |- organizowanie réznorodnych imprez, spotkan, konkursow.

WYCHOWANKA - umozliwianie wychowankom uczestnictwa w zajeciach

organizowanych w internacie,

- organizowanie uroczystosci okolicznosciowych,

- organizowanie wyj$¢ na koncerty, widowiska, odczyty, prelekcje,
wystawy,

- dzialanie sekcji kulturalnej 1 artystyczne;. Caty rok szkolny kierownik

3. Udziat w pracach w sekcji, zajeciach warsztatowych zgodnie wychowawcy
z indywidualnymi zainteresowaniami wychowankow. Caty rok szkolny

4. Stwarzanie jak najlepszych warunkéw do indywidualnego rozwoju kierownik
wychowankow oraz poszerzanie i rozwdj ich zdolnosci wychowawcy
1 zainteresowan; Caty rok szkolny

5. Angazowanie w dziatania pomocowe w ramach wolontariatu. Caly rok szkolny Ilona Stota

6. Kontynuacja programu wilasnego ,,Wolne od nudy”

VII. |PROFILAKTYKA 1. Ochrona wychowankow przed zachowaniami ryzykownymi Caty rok szkolny kierownik
ZACHOWAN 1 zagrozeniami, wspieranie prawidtowego rozwoju ich osobowosci wychowawcy
RYZYKOWNYCH oraz relacji interpersonalnych. wychowawcy

2. Profilaktyka wzmacniajaca kondycje psychiczng wychowankow, Caty rok szkolny psycholog
eliminujaca uzaleznienia behawioralne.
3. Wdrazanie wychowankow do przestrzegania norm spotecznych. Caly rok szkolny wychowawcy
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4. Przeciwdziatanie przejawom dyskryminacji, przemocy i agresji,
uswiadamianie ich przyczyn i skutkow oraz odpowiedzialnosci Caty rok szkolny wychowawcy,
karnej za naruszenie nietykalnosci cielesnej: - przestrzeganie norm
zachowania wobec innych - eliminowanie agresji stownej i
przemocy fizycznej
- prowadzenie zaj¢¢ na temat asertywnosci i1 agresji
- pogadanki na temat budowania wlasciwego systemu wartosci oraz
rozwigzywania problemow bez przemocy
5. Profilaktyka uzaleznien: Caly rok szkolny wychowawcy,
- us$wiadamianie zagrozen zwigzanych z paleniem papieroséw, psycholog
zazywaniem narkotykéw, srodkéw psychotropowych,
e- papierosOw oraz spozywaniem alkoholu Cyklicznie zaproszeni goscie —
- spotkania z przedstawicielami prawa specjalisci
- akcje informacyjne.
6. Odpowiedzialne korzystanie z medidw spotecznosciowych.
- ksztaltowanie i analizowanie informacji dostepnych w internecie, zaproszeni goscie —
- us$wiadamianie zagrozen przestepczoscig w sieci. specjalisci
7. Bezpieczne i celowe wykorzystanie technologii informacyjno -
komunikacyjnych:
- rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow D. Pucek,
8. Festiwal zdrowia Maj 2026 wychowawcy
VIII. [PRZYGOTOWANIE | 1. Ksztattowanie umiejgtnosci wspotzycia w grupie poprzez stworzenie | Caly rok szkolny kierownik
DO ZYCIA atmosfery opartej na zyczliwosci, przyjazni, zaufaniu, szacunku. wychowawcy
SPOLECZNEGO 1 |2. Zwro6cenie uwagi na potrzeby ludzi bedacych w trudnej sytuacji Caly rok szkolny wychowawcy
ZAWODOWEGO zyciowej 1 propagowanie bezinteresownej pomocy:
- akcje charytatywne, wolontariat.
- zwrdcenie uwagi na problemy osob niepetnosprawnych.
- wspotpraca z hospicjum ,,Cordis”. I. Stota
3. Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych. Caly rok szkolny wychowawcy
4. Wpajanie szacunku do pracy poprzez wiaczanie mtodziezy do wg planu wychowawcy
przygotowania imprez internackich i pracy na rzecz placowki.
5. Wspieranie wychowankow w samopoznaniu 1 wiasciwej Caty rok szkolny wychowawcy
samoocenie.
6. Pomoc w poglebianiu wiedzy o potrzebach rynku pracy. Caly rok szkolny wychowawcy

15




IX.

WYCHOWANIE DO
WARTOSCI PRZEZ
KSZTALTOWANIE
POSTAW
OBYWATELSKICH
[
PATRIOTYCZNYC
H

Rozwijanie szacunku do tradycji i dorobku narodowego, a takze
ksztattowanie poczucia silnej wiezi emocjonalnej, spotecznej

1 kulturowej z wlasnym narodem, z jego historig i warto$ciami.
Upowszechnianie edukacji proobronne;.

Budzenie patriotyzmu lokalnego poprzez wskazywanie w naszym
mies$cie 1 regionie miejsc o znaczeniu historycznym.
Upowszechnianie informacji na temat historii i kultury narodowej,
wprowadzenie w dziedzictwo cywilizacji europejskie;j.
Ksztatltowanie zachowan stosownych i niestosownych.

Caty rok szkolny kierownik
wychowawcy

Caty rok szkolny kierownik
wychowawcy

Caty rok szkolny

Caly rok szkolny

CZESC X - KALENDARIUM IMPREZ ROK SZKOLNY 2025/2026

,BEZPIECZNY W INTERNACIE I SRODOWISKU”- SZKOLENIE KIEROWNIK, WYCHOWAWCY
WRZESIEN INTEGRACJA PRZY OGNISKU R. SLOWINSKA-GIERKA, WYCHOWAWCY
RATOWNICY CZYTELNICTWA - OGOLNOPOLSKI PROGRAM A. DUC-KASZCZAK
UPOWSZECHNIANIA CZYTELNICTWA , ,
DZIEN CHELOPAKA - BUDUJEMY POZYTYWNE RELACJE A. DUC-KASZCZAK, 1. TOMCZY-KROL, D. GIEC
GRY I ZABAWY MATEMATYCZNE - ROWNANIA E. TRUSZKE
PAZDZIERNIK | AKCJA CHARYTATYWNA — HOSPICJUM CORDIS I. SLOTA
DZIEN CHLEBA — TRADYCJA I SZACUNEK A. DUC-KASZCZAK, I. SLOTA
ANDRZEJKOWE WROZBY W. GALEZA, R. SLOWINSKA-GIERKA, E. TRUSZKE
LISTOPAD PATRIOTYZM Z "BOHATERONEM” K. GOLASZ
MIKOLAJKI M. LOREK
GRUDZIEN JASELKA I. TOMCZY-KROL, WYCHOWAWCY
ZDROWA PIZZA R. SLOWINSKA-GIERKA
STYCZEN INTEGRACJA Z KULTURA I. SLOTA
SWIATOWY DZIEN LOGIKI R. SLOWINSKA-GIERKA
WALENTYNKI A. JUSZCZYK-BIALAS, M. LOREK
LUTY
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DZIEN KOBIET K. GOLASZ
MARZEC DZIEN INTERNATU R. SLOWINSKA-GIERKA, WYCHOWAWCY
PODCHODY WIELKANOCNE M. LOREK, A. JUSZCZYK-BIALAS,
KWIECIEN DZIEN CZEKOLADY — CZEKOLADA MOZE SLUZYC ZDROWIU E. TRUSZKE, W. GALEZA, R. SLOWINSKA-GIERKA
POZEGNANIE MATURZYSTOW D. GIEC
MAJOWKA PRZY OGNISKU A. POTOCZNY-GAJEWSKA, A. JUSZCZYK-BIALAS
MAJ FESTIWAL ZDROWIA D. PUCEK
CZERWIEC DZIEN DZIECKA W OLIMPIJSKIM WYDANIU A. DUC-KASZCZAK, D. PUCEK

CZESC XI PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA WYCHOWANKOW

Internat w opinii wychowankéw i rodzicoéw uwazany jest za bezpieczny. Wychowankowie i ich rodzice maja mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia

Kierownika Internatu, wychowawcow.

W wyniku dzialan wychowawcdow grupy na podstawie Planu Pracy opiekunczo- wychowawczo - profilaktycznej Internatu, wychowanek internatu:

- jest odpowiedzialny za tad i porzadek w pokoju oraz swoim najblizszym otoczeniu, prowadzi zdrowy styl Zycia,

- ma poczucie wlasnej wartosci, ceni innych, liczy si¢ z ich zdaniem,

- zna konsekwencje zazywania narkotykdéw, srodkow odurzajgcych, palenia papierosow, spozywania alkoholu, potrafi przyja¢ wobec nich
odpowiednig postawe,

- radzi sobie z przemoca, stresem i poczuciem zagrozenia, odpowiedzialnie korzysta z mediéw spotecznosciowych,

- jest asertywny i stosuje w zyciu zasady dobrego zachowania, umie okazaé¢ sympati¢ i przyjazn.

- racjonalnie planuje swoj czas wolny,

- zna zagrozenia dla swojego zdrowia i potrafi ustrzec si¢ przed uzaleznieniami, wie gdzie szuka¢ pomocy w przypadku zagrozen.

- rozpoznaje postawy negatywne spotecznie i nie akceptuje ich,

- zna symbole narodowe, rozumie ich znaczenie oraz wie, jak si¢ wobec nich zachowac,

- bierze aktywny udzial w dziataniach na rzecz internatu.
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CZESC XII SPOSOBY REALIZACJI

Tresci Planu Pracy opiekunczo -wychowawczo-profilaktycznego realizowane sg na spotkaniach z wychowankami, podczas uroczystosci internackich,
wycieczek 1 zajg¢ terenowych. Wychowawca Internatu sam decyduje o metodzie, ktdra postuzy si¢ przy realizacji celu. Sa to zajecia warsztatowe,
pogadanki, dyskusje, prelekcje. Forma realizacji: gazetki informacyjne, plakaty, ulotki informacyjne, wystawy i projekty.

W realizacji niektorych zatozen niezbgdne jest zorganizowanie spotkan ze specjalistami.

Plan pracy opiekunczo — wychowawczo — profilaktyczny obowiazuje w roku szkolnym 2025/2026
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